
4. Выводы

Всего на выполнение мероприятий Программы в 2019 году в бюджете города Тобольска были предусмотрены средства (уточненный план) в сумме 2 646 015 тыс. рублей, в

том числе: средства бюджета города Тобольска – 797098 тыс. рублей, средства бюджета Тюменской области – 1 848 917 тыс. рублей, кассовые расходы составили 2 596 382

тыс. рублей. Уровень исполнения запланированного объема финансирования составил 98,1 %.

В целом, выполнение мероприятий Программы осуществлялось в соответствии с запланированными параметрами. По 15 мероприятиям Программы выполнено в полном

объеме, по мероприятию "Поддержание в нормативном состоянии образовательных организаций, обеспечение безопасных условий образовательного процесса"

Департаментом городской среды Администрации города Тобольска по объекту «Капитальный ремонт скатной крыши здания МАОУ СОШ № 2, расположенного по адресу:

Тюменская область, г. Тобольск, мкр. Иртышский, ул. Железнодорожная, д.5» Проектная документация разработана, проходит проверку достоверности определения сметной

стоимости. 

- по мероприятиям "Обеспечение получения общедоступного и бесплатного дошкольного образования", "Обеспечение государственных гарантий реализации прав на

получение общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования" – выполнены в полном объеме, средства не использованые в

полном объеме, т.к. численность обучающихся на 2019 год запланирована с учетом ввода в эксплуатацию школы и детского сада в 15 мкр., Уточнена заявка на перечисление

целевых субвенций на предоставление общедоступного и бесплатного образования в г.Тобольск на декабрь 2019 г. (средства не поступили в г.Тобольск);

- по мероприятию "Социальная поддержка семей, имеющих детей дошкольного возраста" – выполнено в полном объеме, средства не освоены, так как предоставление

компенсации родительской платы производится родителям (законным представителям) по фактическому посещению ребенком ДОУ. 

По показателю результативности № 1 «Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 3 до 7 лет» фактическое значение составило 100% при плановом

значении 100% выполнение плана составило 100 %, в сравнении с предыдущим периодом наблюдается стабильность значения показателя. На динамику показателя

повлияли меры по обеспечению местами в дошкольных образовательных учреждениях, позволили удовлетворить потребность в местах для всех детей;

по показателю результативности № 2 "Удельный вес численности учащихся по программам общего образования, обучающихся в соответствии с федеральными

государственными образовательными стандартами в общей численности учащихся" фактическое значение составило 90,8% при плановом значении 84,7% выполнение плана

составило 107,2 %, в сравнении с предыдущим периодом наблюдается улучшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: увеличение

соотношения количества обучающихся с 1 по 9 классы ко всем обучающимся;



по показателю результативности № 3 «Доля учащихся по программам общего образования, охваченных организованной внеурочной занятостью и дополнительным

образованием на базе образовательных организаций» фактическое значение составило 98% при плановом значении 75% выполнение плана составило 130,7 %, в сравнении с

предыдущим периодом наблюдается улучшение значения показателя, темп прироста составил 138%. На динамику показателя повлияли следующие факторы: открытие

кружков, клубов, сеций по программам дополнительного образования и внеурочной деятельности, привлечение специалистов учреждений дополнительного образования

детей;

по показателю результативности № 4 «Доля учащихся по программам общего образования, принимающих участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня к общей

численности учащихся» фактическое значение составило 81,3% при плановом значении 80% выполнение плана составило 101,6 %, в сравнении с предыдущим периодом

наблюдается улучшение значения показателя (81-2018г). На динамику показателя повлияли следующие факторы: реализация мероприятий проекта "Одаренные дети", в том

числе открытие предметных кружков, разновозрастных научных обществ обучающихся, в том числе на сетевой и межведомственной основе с привлечением лабораторной

базы и кадрового потенциала учреждений дополнительного и профессионального образования , популяризация олимпиадного движения в регионе, городе посредством

использования средств массовой информации, в том числе через медиа-ресурсы;

по показателю результативности № 5 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций дошкольного образования к

средней заработной плате в сфере общего образования региона» фактическое значение составило 98,4% при плановом значении 98,4%, выполнение плана составило 100 %, в

сравнении с предыдущим периодом наблюдается ухудшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: в соответствии с письмом

Департамента образования и науки Тюменской области от 26.08.2019 №06410 "Об уточнении плановых показателей по заработной плате на 2019 год (в дополнение к письму

от 17.12.2018 №9353)"  установлены плановые показатели уровня заработной платы отдельных категорий работников (в соответствии с Указами Президента РФ);

по показателю результативности № 6 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к

средней заработной плате в регионе (начиная с 2015 года – к среднемесячному доходу от трудовой деятельности)» фактическое значение составило 104,4% при плановом

значении 100%, выполнение плана составило 104,4 %, в сравнении с предыдущим периодом наблюдается улучшение значения показателя. На динамику показателя повлияли

следующие факторы: в соответствии с письмом Департамента образования и науки Тюменской области от 26.08.2019 №06410 "Об уточнении плановых показателей по

заработной плате на 2019 год (в дополнение к письму от 17.12.2018 №9353)"установлены плановые показатели уровня заработной платы отдельных категорий работников (в

соответствии с Указами Президента РФ);

по показателю результативности № 7 «Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций, оказывающих социальные

услуги детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, к средней заработной плате в регионе (начиная с 2015 года – к среднемесячному доходу от трудовой

деятельности)» фактическое значение составило 113,5% при плановом значении 105%, выполнение плана составило 108,1 %, в сравнении с предыдущим периодом

наблюдается учшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: в соответствии с письмом Департамента образования и науки Тюменской

области от 26.08.2019 №06410 "Об уточнении плановых показателей по заработной плате на 2019 год (в дополнение к письму от 17.12.2018 №9353)" установлены плановые

показатели уровня заработной платы отдельных категорий работников (в соответствии с Указами Президента РФ);



по показателю результативности № 8 «Удельный вес численности учителей общеобразовательных организаций в возрасте до 35 лет в общей численности учителей

общеобразовательных организаций» фактическое значение составило 29,4% при плановом значении 29,4%, выполнение плана составило 100 %, в сравнении с предыдущим

периодом наблюдается ухудшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: в планировании показателя на 01.09.2019 года учтена

численность учителей в возрасте до 35 лет МАОУ СОШ №16 имени В.П.Неймышева, планируемых к принятию на работу в новый корпус школы, который был введен в

эксплуатацию в 4 квартале 2019 года (декабрь).

по показателю результативности № 9 «Охват детей в возрасте от 1,5 до 3 лет услугами присмотра и ухода, содержания и образования в организациях, оказывающих услуги

детям дошкольного возраста» фактическое значение составило 91,6% при плановом значении 88%, выполнение плана составило 104,1 %, в сравнении с предыдущим

периодом наблюдается улучшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: открытие частного детского сада ИП Макеевой С.С. на 20

мест и введение нового детского сада в 15 мкрн., на 550 мест;

по показателю результативности № 10 «Удельный вес численности учащихся, обучающихся в первую смену, в общей численности учащихся общеобразовательных

организаций» фактическое значение составило 97,2% при плановом значении 97,2%, выполнение плана составило 100 %, в сравнении с предыдущим периодом наблюдается

улучшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: перевод учащихся для обучения в новом корпусе МАОУ СОШ №16 имени

В.П.Неймышева  был осуществлен с момента ввода в  эксплуатацию здания школы на 1200 мест в 15 мкр. города  со второго полугодия 2019/2020  учебного года;

по показателю результативности № 11 «Удельный вес числа общеобразовательных организаций, имеющих все виды благоустройства (водоснабжение, центральное

отопление, канализацию), в общем числе общеобразовательных организаций» фактическое значение составило 100% при плановом значении 100%, выполнение плана

составило 100 %, в сравнении с предыдущим показатель стабильный, т.к., все образовательные организации имеют все виды благоустройства;

по показателю результативности № 12 «Доля образовательных организаций, в которых созданы условия для получения детьми-инвалидами качественного образования, в

общем количестве образовательных организаций» фактическое значение составило 34,8% при плановом значении 34,8%, выполнение плана составило 100 %, в сравнении с

предыдущим периодом наблюдается улучшение значения показателя. На динамику показателя повлияли следующие факторы: проведение ремонтных работ с установкой

дополнительного оборудования  в МАДОУ №1,10,40.

по показателю результативности № 13 «Доля обучающихся в современных условиях обучения, в общей численности обучающихся» фактическое значение составило 100%

при плановом значении 100%, выполнение плана составило 100 %. Данный показатель введен с 2019 года;

по показателю результативности № 14 «Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1 до 3 лет» фактическое значение составило 100% при плановом

значении 100%, выполнение плана составило 100 %. На динамику показателя повлияли следующие факторы: ввод в эксплуатацию здания детского сада на 550 мест в 15

мкр. города в декабре 2019 года. Данный показатель введен с 2019 года;

по показателю результативности № 15 «Доля общеобразовательных организаций, в которых обеспечено развитие информационно-телекоммуникационной инфраструктуры»

фактическое значение составило 81,25% при плановом значении 81,25% выполнение плана составило 100 %. Данный показатель введен с 2019 года.


